PAMOKOS STRUKTURA, METODALI IR (ISI)VERTINIMAS. IVAIRI_IS DARBO METODAI
Lektoré Biruté Ona Black

PROGRAMA
2022 m. kovo 4 d.

Naudojama Zoom konferencijy programa, laikai nurodomi su persijungimo ir poilsio pertraukomis, prisijungimo kodali
siunciami pries renginj.
2022 m. kovo 4 d.

Seminaro programa.

Helll=diole Susipazjstame, prisistato seminaro lektoré. Pristatoma seminaro programa.

Kaip struktiiruoti pamoka?

tandd =Ll Aptariamos galimos sékmingos pamokos struktiiros dalys.

Aktyvieji mokymo metodai

LIAURCIE & Pristatomi aktyvieji mokymo(si) metodai, skirti konkre¢ioms pamokos struktiiros dalims.

15:45-16:05 Pertrauka.

(Isi)verinimas: svarba, budai

Aptariama (jsi)vertinimo reik§mé mokymosi procese, analizuojami skirtingi j/Si/vertinimo budai:
16:05 —16:45 | mokinio dienorastis (uzraSai arba video), jvairios grafinés j/si/vertinimo formos, struktiiruoti
klausimynai etc.

Praktiné dalis — mokytojai diskutuoja ir dalijasi geraja patirtimi

16:45-17:00 Praktiniai gerosios patirties pavyzdziai, diskusija.

Skaitmeniniai darbo pamokoje metodai, jvairios interaktyvios platformos (Pixton, Code org,

Ll =Tt Typatone, Gimkit).

Nuo 18 val. individualios konsultacijos.



